
РІШЕННЯ  

Вченої ради Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна 

з питання «Про затвердження Положення радника ректора з питань 

міжнародної співпраці» 

від 26 червня 2023 року, протокол № 10 

 

Заслухавши проректора з науково-педагогічної роботи Бориса 

САМОРОДОВА стосовно необхідності затвердження «Положення про радника 

ректора з питань міжнародної співпраці», на підставі підпункту 39,  пункту 

13.2  Статуту Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна, 

Вчена рада ухвалила: 

1. Затвердити Положення про радника ректора з питань міжнародної 

співпраці.  

 

Відповідальний: начальник відділу кадрів Олена ГРОМИКО. 

Термін виконання: до 10.07.2023 р. 

 

 

 

Голова Вченої ради      Тетяна КАГАНОВСЬКА 

 

Учений секретар      Олена ФРІДМАН   

  



 
 

ПОЛОЖЕННЯ 

про радника ректора з питань міжнародної співпраці 

 

1. Загальні положення 

1.1. Цим Положенням визначаються основні завдання, права та обов’язки, 

а також порядок організації діяльності

питань міжнародної співпраці 

(далі – Радник). 

1.2. У своїй діяльності Радник керується Конституцією України, Законом 

України «Про Вищу освіту», законами України, указами Президента України, 

Постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки 

України, іншими нормативними актами, Статутом університету. 

1.3. Метою діяльності Радника є вироблення стратегії та напрямів 

міжнародної співпраці щодо провадження освітньої та наукової діяльності  

Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна (далі – 

Каразінський університет), для інтеграції  Каразінського університету в світовий 

науковий й освітній простір, збільшення набору іноземних громадян на 

навчання, просування української культури, традицій, науково-технічного та 

освітнього потенціалу України на світовому рівні. 

1.4. Обов’язки Радника покладаються ректором Харківського 

національного університету імені В.Н. Каразіна на одного з працівників 

Каразінського університету, який має досвід та високу кваліфікацію у галузі 

міжнародної діяльності (організації міжнародних зв’язків), на громадських 

засадах. 

 

2. Основні завдання Радника 

2.1. Основними завданнями Радника є: 

2.1.1. за дорученням ректора, може взаємодіяти з державними органами, 

органами місцевого самоврядування, юридичними та фізичними особами 

(резидентами або нерезидентами) як консультант з питань міжнародної 

діяльності університету без представницьких повноважень; 

2.1.2. бере участь у підготовці та затвердженні стратегії та перспективних 

напрямів розвитку освітньої, наукової, науково-технічної та інноваційної 

міжнародної діяльності університету; 

2.1.3. здійснює підготовку пропозицій та рекомендацій ректору з питань 

міжнародної співпраці; 

2.1.4. готує та вносить пропозицій щодо удосконалення і підвищення 

ефективності роботи структурних підрозділів університету з питань міжнародної 

співпраці; 



 
 

2.1.5. за дорученням ректора виконує інші функції і завдання.  

 

3. Права та обов’язки Радника 

3.1. Радник відповідно до визначених цим Положенням завдань має право: 

3.1.1. готувати запити та отримувати від керівництва, структурних 

підрозділів Університету, профспілкової організації Університету інформацію, 

документи і матеріали, необхідні для виконання його завдань, зокрема, 

статистичні дані тощо; 

3.1.2. проводити в межах компетенції моніторинг міжнародної діяльності 

університету; 

3.1.3. брати участь у роботі дорадчих органів, нарадах, засіданнях робочих 

груп, навчальних заходах і заходах з обміну досвідом з питань міжнародної 

діяльності; 

3.2. Відповідно до покладених на нього функцій та завдань Радник 

зобов'язаний: 

3.2.1. інформувати ректора про проведену роботу та плани щодо реалізації 

покладених на нього завдань та функцій; 

3.2.2. організовувати і безпосередньо брати участь у заходах із формування 

позитивного іміджу університету на міжнародному рівні; 

3.2.3. не допускати дій і вчинків, що можуть негативно вплинути або 

нанести шкоду діловій репутації університету; 

3.2.4. не допускати розголошення інформації з обмеженим доступом, що 

стала йому відома у зв’язку під час виконанням ним завдань, визначених  цим 

Положенням; 

3.2.5. своєчасно виконувати інші доручення ректора. 

 

4. Організація діяльності Радника 

4.1. Радник під час виконання визначених цим Положенням завдань 

взаємодіє в межах компетенції зі структурними підрозділами державних 

адміністрацій, до компетенції яких належить міжнародна співпраця, з іншими 

державними органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування. 

4.2.  Організаційне і технічне забезпечення діяльності Радника проводиться 

у порядку, визначеному ректором Університету. 

 


